FORMATOEUROPEO
PERILCURRICULUM

VITAE

Il sottoscritto Mimmi Stefano, sotto propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. n°445/00,
consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze di decadenza dai benefici conseguiti nel caso di

dichiarazioni false o mendaci,

DICHIARA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum vitae di Stefano Mimmi

Stefano Mimmi

Da Febbraio 2022 a tutt’oggi

Flussi informativi e Business Intelligence - Programmazione e governo
della produzione - Staff Direzione Aziendale— Azienda Usl di Modena
Pubblica Amministrazione - Settore Sanitario

Incarico professionale di alta specializzazione - Contratto a tempo
indeterminato - Dirigente Analista

1) Gestisce lo sviluppo del Data Warehouse (DWH) aziendale
assicurandone sia la congruenza dei dati provenienti dai singoli applicativi
di origine che la trasversalita di lettura delle informazioni presenti nel
DWH stesso

2) Gestisce il processo di Business Intelligence per la realizzazione dei
cruscotti di commissionati dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici
a quelli operativi

3) Assicura il soddisfacimento di bisogni informativi urgente e/o
estemporanei espressi dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici e
quelli operativi

4) Assicura il soddisfacimento degli obblighi informativi relativi ai flussi
amministrativi correnti nei confronti delle Regione Emilia-Romagna

5) Collabora con i servizi di Staff Aziendale e Servizi Tecnostrutture
garantendo i processi di standardizzazione, uniformita e condivisione dei
criteri di elaborazione dei dati

6) Membro interno dell’Organismo Aziendale di Supporto (OAS) all’OIV
regionale



Date (da-—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
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Date (da-—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum vitae di Stefano Mimmi

Da Febbraio 2021 a Gennaio 2022

Programmazione e governo della produzione - Staff Direzione Aziendale —
Azienda Usl di Modena

Pubblica Amministrazione - Settore Sanitario

Contratto a tempo indeterminato — Dirigente Analista

1) Gestisce lo sviluppo del Data Warehouse (DWH) aziendale
assicurandone sia la congruenza dei dati provenienti dai singoli applicativi
di origine che la trasversalita di lettura delle informazioni presenti nel
DWH stesso

2) Gestisce il processo di Business Intelligence per la realizzazione dei
cruscotti di commissionati dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici
a quelli operativi

3) Assicura il soddisfacimento di bisogni informativi urgente e/o
estemporanei espressi dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici e
quelli operativi

4) Assicura il soddisfacimento degli obblighi informativi relativi ai flussi
amministrativi correnti nei confronti delle Regione Emilia-Romagna

5) Collabora con il Servizio Controllo e Liquidazioni prestazioni sanitarie
fornendo analisi dati ai fini di approfondimento in ambito di mobilita
sanitaria infra ed extra regionale attiva e passiva

6) Collabora con il Servizio Controllo di Gestione per lo sviluppo dei sistemi
di monitoraggio dell’andamento dei costi in relazione alle prestazioni
prodotte

Da giugno 2019 a gennaio 2021

Programmazione e governo della produzione - Staff Direzione Aziendale —
Azienda Usl di Modena

Pubblica Amministrazione - Settore Sanitario

Contratto a tempo indeterminato — Collaboratore Tecnico Professionale
Analista dati-Statistico — Cat D (tempo pieno)

1) Gestisce lo sviluppo del Data WareHouse (DWH) aziendale
assicurandone sia la congruenza dei dati provenienti dai singoli
applicativi di origine che la trasversalita di lettura delle informazioni
presenti nel DWH stesso

2) Gestisce il processo di Business Intelligence per la realizzazione dei
cruscotti di commissionati dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici
a quelli operativi

3) Assicura il soddisfacimento di bisogni informativi urgente e/o
estemporanei espressi dai diversi livelli aziendali, da quelli strategici e
quelli operativi

4) Assicura il soddisfacimento degli obblighi informativi relativi ai flussi
amministrativi correnti nei confronti delle Regione Emilia-Romagna

5) Collabora con il Servizio Controllo e Liquidazioni prestazioni sanitarie
fornendo analisi dati ai fini di approfondimento in ambito di mobilita
sanitaria infra ed extra regionale attiva e passiva

6) Collabora con il Servizio Controllo di Gestione per lo sviluppo dei
sistemi di monitoraggio dell’andamento dei costi in relazione alle
prestazioni prodotte



Date (da-—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Principali mansioni e
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Da novembre 2017 a maggio 2019

Data management e Business Intelligence - Staff Direzione Aziendale —
Azienda Usl di Modena

Pubblica Amministrazione - Settore Sanitario

Contratto a tempo indeterminato — Collaboratore Tecnico Professionale
Analista dati-Statistico — Cat D (tempo pieno)

1) Supporto alla Direzione strategica nell’attivita di programmazione,
pianificazione e valutazione, controllo e nella progettazione di
azioni di miglioramento

2) Valutazione dell’efficienza e del buon funzionamento dei processi
aziendali (budget)

3) Progettazione ed implementazione del Data Warehouse (DWH)
aziendale

4) Normalizzazione, verifiche di data quality e certificazione delle
informazioni importate nel DWH

5) Verifica della qualita delle informazioni registrate nei principali
flussi amministrativi

6) Elaborazione e validazione dati al fine di supportare i processi
decisionali della Direzione Strategica e della Direzione Operativa

7) Rappresentazione delle informazioni mediante ['utilizzo di
strumenti di Business Intelligence — Progettazione e costruzione
cruscotti di monitoraggio e valutazione

Da aprile 2014 a ottobre 2017

Sistemi per la programmazione e flussi informativi - Staff Direzione
Aziendale — Azienda Usl di Modena

Pubblica amministrazione - Settore Sanitario

Contratto a tempo indeterminato — Collaboratore Tecnico Professionale
Analista dati-Statistico — Cat D (tempo pieno)

1) Supporto alla Direzione strategica nell’attivita di programmazione,
pianificazione e valutazione, controllo e nella progettazione di
azioni di miglioramento

2) Valutazione dell’efficienza e del buon funzionamento dei processi
aziendali (budget)

3) Progettazione ed implementazione del Data Warehouse (DWH)
aziendale

4) Elaborazione e validazione dati al fine di supportare i processi
gestionale/decisionali degli organi di staff della Direzione Strategica
e della Direzione Strategica stessa.

5) Analisi statistiche in contesto ospedaliero, ambulatoriale,
farmaceutico e territoriale

6) Verifica della qualita delle informazioni registrate nei principali
flussi amministrativi

7) Attivita di monitoraggio delle azioni e dei risultati conseguiti nei
vari ambiti produttivi, con particolare riferimento alla qualita e
all’appropriatezza delle prestazioni assistenziali
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8) Rappresentazione delle informazioni mediante [I'utilizzo di
strumenti di Business Intelligence — Progettazione e costruzione
cruscotti di monitoraggio e valutazione

Da dicembre 2012 a marzo 2014

Direzione Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche,
Azienda USL Modena

Pubblica amministrazione - Settore Sanitario

Contratto a tempo indeterminato — Collaboratore Tecnico Professionale
Analista dati-Statistico — Cat D (tempo pieno)

1) Coordinatore dipartimentale dell’area “Sistema Informativi” della
direzione del Dipartimento di Salute Mentale della Ausl di Modena;
2) Sviluppo di un sistema informativo di integrazione dei diversi flussi
informativi della Salute Mentale
3) Coordinatore del gruppo statistico del progetto di ricerca “ELETTRA”
4)  Attivita di ricerca in ambito di indicatori di processo e/o esito
5)  Stesura di report annuali sulle attivita del dipartimento
6) Partecipazione al gruppo regionale per la valutazione della qualita dei
dati della Salute Mentale
7) Supporto al Sistema Informativo e sviluppo di indicatori
epidemiologici per la regione Emilia-Romagna

Da novembre 2009 a nhovembre 2012

Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna — Facolta di Medicina e
Chirurgia - Dipartimento di Igiene

Universita — Facolta di Medicina e Chirurgia

Assegno di ricerca dal titolo “L'impatto dell’integrazione multiprofessionale
sulla qualita dell’assistenza nelle cure primarie”

1)Attivita di ricerca in ambito epidemiologico;

2)Attivita di ricerca in ambito di indicatori di processo e/o esito
3)Sviluppo di piani di analisi statistiche

4)Supporto alla didattica

Da Ottobre 2009 a dicembre 2012

Direzione Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche,
Azienda USL Modena.

Pubblica amministrazione - Settore Sanitario

Incarico CO.CO.CO. dal titolo “ll sistema informativo Psichiatria Adulti SISM
nel Dipartimento di Salute Mentale. Una analisi dei dati di attivita e delle
azioni di miglioramento a servizio dei progetti regionali Get-Up e Autismo”

1) Individuare le caratteristiche degli utenti e delle attivita della psichiatria
emiliano-romagnola tramite una analisi epidemiologica delle principali
richieste dell’utenza tradizionale assistita nei C.S.M. della Regione, delle
prestazioni e dei prodotti per I'utenza erogati, dei costi sostenuti per tali
attivita;



Date (da-—a)
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2) Fornire gli elementi per una valutazione delle azioni, regionali e locali, da
interpretare per aumentare la qualita di raccolta ed invio delle
informazioni;

3) Pubblicazione di report contenti le analisi dei dati, regionali e locali, e dei
possibili miglioramenti rispetto alle criticita evidenziatesi nella raccolta ed
analisi delle informazioni;

4) Integrazione tra i sistemi informativi dei quattro settori del DSM-DP di
Modena, anche attraverso la stesura di manuali operativi, sia per
I'inserimento che per I'elaborazione dei dati, per i sistemi informativi
esistenti. Inoltre sviluppo di una procedura di linkaggio tra i diversi sistemi
con I'obiettivo di valutare la presenza trasversale degli utenti afferenti ai
servizi dell’Azienda USL

5) Soddisfare le esigenze informative dipartimentali ed extradipartimentali
riguardanti sia i servizi forniti dei settori territoriali dell’Azienda USL di
Modena che i ricoveri psichiatrici, mediante elaborazioni statistiche di
natura descrittiva ed epidemiologica. Sviluppare indicatori atti a valutare
le attivita di budget, carichi di lavoro, e presenza/assenza del personale
dei servizi;

6) Valutare, attraverso indicatori costruiti ad hoc, la situazione (in termini
di adeguatezza) dei ricoveri psichiatrici nelle Case di Cura private.

7) Da Aprile 2011 — Coordinatore dipartimentale dei 4 Sistema Informativi
del Dipartimento di Salute Mentale della Ausl di Modena

Da Luglio 2007 a Luglio 2009

Direzione Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche, Azienda
USL Modena.

Pubblica amministrazione - Settore Sanitario

Statistico assegnatario della borsa di studio dal titolo “Innovazione
organizzativa per orientare la scelta degli interventi prioritari in tema di
interculturalita e multiproblematicita nel dipartimento di salute mentale”.

Anno accademico 2019-2020

L’evoluzione del quadro normativo europeo nel SSN nell’ambito del Master
di | e Il livello dal titolo “Management dell’assistenza territoriale”
Universita degli studi di Ferrara

Incarico di docenza

Anno accademico 2019-2020

Sistemi informativi sanitari. Le banche dati amministrative correnti della
Regione E-R. Costruzione algoritmi per I'individuazione dei pazienti cronici.
Universita di Bologna — Dipartimento di Scienze Biomediche e neuromotorie
Incarico di docenza

Anno accademico 2018-2019

Sistemi informativi sanitari. Le banche dati amministrative correnti della
Regione E-R

Universita di Bologna — Dipartimento di Scienze Biomediche e neuromotorie
Incarico di docenza



Date (da-—a)
Incarico

Tipo di azienda o settore
Incarico

Anno accademico 2018-2019

Basi metodologiche sulle analisi dati - Master Funzioni direttive e gestione
dei servizi sanitari

Universita di Bologna — Dipartimento di Scienze Biomediche e neuromotorie

Incarico di docenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-—a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da-—a)
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istruzione o formazione
Principali materie / abilita
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studio
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istruzione o formazione
Principali materie / abilita
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studio
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Dall’anno 2023 all’anno 2024
Universita degli Studi di Bologna

Master di Il livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari

Dall’anno 2010 all’anno 2013

Universita degli Studi di Bologna, Facolta di Scienze Mediche Generali e dei
Servizi

Statistica medica, statistica avanzata, analisi multilivello, analisi di risk
adjustment, sviluppo di indicatori di struttura, processo ed esito.
Attivita di tutoraggio all’attivita didattica.

Dottorato di ricerca in Sanita pubblica e medicina del lavoro.

Titolo tesi dottorato: ‘Sviluppo e validazione di indicatori di qualita
dell’assistenza nell’ambito della salute mentale in Emilia-Romagna”. Progetto
in collaborazione con il Laboratorio Management e Sanita, coordinato dalla
Prof. Sabina Nuti, della Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa — Indicatori
adottati dalla Commissione Parlamentare d'Inchiesta del Senato della
Repubblica Italiana sull'efficienza e |'efficacia del SSN, presidiata dal Senatore
Ignazio Marino, per la valutazione del percorso di cura nel settore Salute
Mentale

http://amsdottorato.unibo.it/5338/1/mimmi_stefano tesi.pdf

Dall’anno accademico 2006-2007 all’anno accademico 2007-2008
Universita degli Studi di Bologna, Facolta di Scienze Statistiche

Statistica avanzata, Sistemi Informativi, Matematica Avanzata, Algebra
avanzata, Demografia, Analisi della sopravvivenza, Metodologia non
parametrica, statistica delle decisioni.

Laurea specialistica in Scienze Statistiche in Statistica per la ricerca
sperimentale (classe di laurea 92/s) con voto 110 e lode. Titolo della tesi in
Metodi non parametrici “Le misure di Data Depth ed il loro impiego nella
classificazione non parametrica”.

Dall’ anno accademico 2003-2004 all’anno accademico 2005-2006
Universita degli Studi di Bologna, Facolta di Scienze Statistiche

Statistica di base, Statistica avanzata, Data Mining, Analisi Matematica,
Algebra, Informatica, Micro-economia, Macro-economia, Analisi di Mercato,
Demografia, Sondaggi di Opinione.


http://amsdottorato.unibo.it/5338/1/mimmi_stefano_tesi.pdf

Qualifica conseguita Laurea triennale in Scienze Statistiche, Impresa e Mercati con voto 110 e

Date (da-—a)

Nome e tipo

lode. Titolo della tesi in Data Mining “Un’analisi delle associazioni tra
condizioni cliniche concomitanti pregresse nella mortalita per cause naturali”.
Settembre 2005

di istituto di A.I.C.A. (associazione italiana per I'informatica ed il calcolo automatico)

istruzione o formazione

Principali materie / abilita Informatica e calcolo automatico

professionali oggetto dello

studio

Qualifica conseguita Rilascio dell’ EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE

PUBBLICAZION

Abstracts

Articoli

Curriculum vitae d

I SCIENTIFICHE

Ferrari S, Barbanti Silva V, Pighi M, Mimmi S, Rigatelli M, The psychiatric team: a space to work
and live in, World Psychiatry, vol. 8, suppl. 1, feb 09.

Giubbarelli C, Ferrari S, Mimmi S, Rigatelli M, Mental health services utilization of migrants in
Modena, European Psychiatry, Volume 25, Supplement 1, 2010;

Miselli M, Pighi M, Ferrari S, Barbanti Silva V, Mimmi S, Rigatelli M, Teamwork in psychiatry,
European Psychiatry, Volume 25, Supplement 1, 2010;

Puviani M, Laviola V, Rossetti M, Mimmi S, Ferrari S, ‘Mores’ project: clinical evaluation and need
assessment of psychiatric patients living in two residential facilities in Modena, Italy, European
Psychiatry, Volume 25, Supplement 1, 2010;

Di Lorenzo R, Fiorini F, Mimmi S, Simoni E, Rigatelli M , Suicide: 5-year follow up among the
psychiatric population of an Italian mental health service European Psychiatry, Volume 25,
Supplement 1, 2010.

Lenzi J, Franchino G, Gori D, Mimmi S, Tedesco D, Fantini MP, Relationship between volumes and
outcomes in colon cancer surgery, 4th European Public Health Conference

Mimmi S, Rucci P, Fioritti A, Storace F, Fabbri G, Fantini MP, Process and outcome mental health
indicators using administrative databases in Italy, 4th European Public Health Conference
Fantini MP, Carozza P, Fioritti A, Mimmi S, Rucci P, Storace F, Indicatori di utilizzazione,
consumo, processo ed esito per la salute mentale utilizzando flussi amministrativi correnti, X
Congresso Nazionale SIEP

Fantini MP, Fabbri G, Laus M, Carretta E, Mimmi S, Franchino G, Favero L, Rucci P, Determinants
of surgical delay for hip fracture, Surgeon. 2011  Jun;9(3):130-4. doi:
10.1016/j.surge.2010.11.031. Epub 2010 Dec 22.4 PMID:21550517

Fantini MP, Carretta E, Mimmi S, Belletti M, Rucci P, Cavazza G, Di Martino M, Longo F, L’impatto
delle caratteristiche e dell’organizzazione dei Mmg sulla qualita assistenziale delle malattie
croniche, MECOSAN, Anno XIX, N° 73,Gen-Mar 2010.

Di Lorenzo R, Baraldi S, Ferrara M, Mimmi S, Rigatelli M, Physical restraints in an Italian
psychiatric ward: clinical reasons and staff organization problems , Perspect Psychiatr Care. 2012
Apr;48(2):95-107. doi: 10.1111/j.1744-6163.2011.00308.x. Epub 2011 May 23. PMID22458723

i Stefano Mimmi


http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6VM1-50829NT-247&_user=5392988&_coverDate=12%2F31%2F2010&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_sort=d&_docanchor=&view=c&_searchStrId=1509017619&_rerunOrigin=google&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=9cfd59444883d68092fa89daef5fcf89&searchtype=a#implicit0
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6VM1-50829NT-247&_user=5392988&_coverDate=12%2F31%2F2010&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_sort=d&_docanchor=&view=c&_searchStrId=1509017619&_rerunOrigin=google&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=9cfd59444883d68092fa89daef5fcf89&searchtype=a#implicit0
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09249338
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09249338
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09249338
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09249338
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09249338
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%236137%232010%23999749999.8998%232112762%23FLA%23&_cdi=6137&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000067137&_version=1&_urlVersion=0&_userid=5392988&md5=bf3fb17016e93052912f4909f597db1d
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B9883-51S6MTJ-1&_user=10&_coverDate=12%2F22%2F2010&_alid=1738735067&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_zone=rslt_list_item&_cdi=59171&_sort=r&_st=13&_docanchor=&view=c&_ct=5&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=e9860268d5039fc3f64e0fc08bce0bf4&searchtype=a
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B9883-51S6MTJ-1&_user=10&_coverDate=12%2F22%2F2010&_alid=1738735067&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_zone=rslt_list_item&_cdi=59171&_sort=r&_st=13&_docanchor=&view=c&_ct=5&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=e9860268d5039fc3f64e0fc08bce0bf4&searchtype=a
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B9883-51S6MTJ-1&_user=10&_coverDate=12%2F22%2F2010&_alid=1738735067&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_zone=rslt_list_item&_cdi=59171&_sort=r&_st=13&_docanchor=&view=c&_ct=5&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=e9860268d5039fc3f64e0fc08bce0bf4&searchtype=a
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B9883-51S6MTJ-1&_user=10&_coverDate=12%2F22%2F2010&_alid=1738735067&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_origin=search&_zone=rslt_list_item&_cdi=59171&_sort=r&_st=13&_docanchor=&view=c&_ct=5&_acct=C000050221&_version=1&_urlVersion=0&_userid=10&md5=e9860268d5039fc3f64e0fc08bce0bf4&searchtype=a

Fantini MP, Compagni A, Rucci P, Mimmi S, Longo F, General practitioners’ adherence to
evidence-based guidelines: A multilevel analysis Health Care Manage Rev. 2012
JanMar;37(1):67-76. doi: 10.1097/HMR.0b013e31822241cf. PMID21712723

Tarricone |, Stivanello E,Ferrari S, Colombini N, Bolla E, Braca M, Giubbarelli C, Costantini C,
Cazzamalli S, Mimmi S, Tedesco D, Menchetti M, Rigatelli M, Maso E, Balestrieri M, Vender S,
Berardi D, Migrant pathways to community mental health centres in Italy, Int J Soc Psychiatry.
2012 Sep;58(5):505-11. doi: 10.1177/0020764011409523. Epub 2011 Aug 3.PMID: 21813479

Tarricone |, Mimmi S, Paparelli A, Rossi E, Mori E, Panigada S, Carchia G, Bandieri V, Michetti R,
Minenna G, Boydell J, Morgan C, Berardi D, First-episode psychosis at the West Bologna
Community Mental Health Centre: results of an 8-years prospective study, Psychol Med. 2012
Nov;42(11):2255-64. doi: 10.1017/5S0033291712000335. Epub 2012 Mar 7. PMID:22394476

Piazza A, Menchetti M, Mimmi S, Monari M, Neri C, Zanacchini E, Tarricone |, Donegani |, Berardi
D, Integration between Primary Care and Mental Health Care in Bologna, Quaderni Italiani di
Psichiatria, vol 31, p. 180-189, ISSN 0393-0645 do0i:10.106/j.quip.2011.06.007

Rucci P, Piazza A, Menchetti M, Berardi D, Fioritti A, Mimmi S Fantini MP, Integration between
Primary Care and Mental Health Servicesin Italy: Determinants of Referral and Stepped

Care, Int J Family Med. 2012;2012:507464. doi: 10.1155/2012/507464. Epub 2012 May 20,
PMID:22675628

Seghieri C, Mimmi S, Lenzi J and Fantini MP, 30-day in-hospital mortality after acute myocardial
infarction in Tuscany (Italy): An observational study using hospital discharge data, BMC Med
Res Methodol. 2012 Nov 8;12:170. doi: 10.1186/1471-2288-12-170, PMID:23136904

Braca M, Berardi D, Mencacci E, Murri MB, Mimmi S, Allegri F, Mazzi F, Menchetti M, Tarricone I.,
Understanding psychopathology in migrants: A mixed categorical-dimensional approach,

Int J Soc Psychiatry. 2013 Jun 2. [Epub ahead of print] PMID:23733828

Sensi L, Tedesco D, Mimmi S, Rucci P, Pisano E, Pedrini L, McDonald KM, Fantini MP; AAA-Working
Group.,Hospitalization Rates and Post-Operative Mortality for Abdominal Aortic Aneurysm in
Italy over the Period 2000-2011, PLoS One. 2013 Dec 30;8(12):e83855.
Doi:10.1371/journal.pone.0083855 eCollection, PIMD:24386294

Stagi P, - Galeotti S, Mimmi S, Starace F, Castagnini AC, Continuity of care from child and
adolescent to adult mental health services: evidence from a regional survey in Northern Italy,
Eur Child Adolesc Psychiatry. 2015 Dec;24(12):1535-41. doi: 10.1007/s00787-015-0735-z. Epub
2015 Jul 4. PMID:26141538

Bellussi F, Cataneo |, Alberghetti B, Azzarone C, Krsmanovic J, Youssef A, Mimmi S, Lenzi J, Fantini
M, Pilu G, Abstracts of the 26th World Congress on Ultrasound in Obstetrics and Gynecology,
Rome, Italy, 24-28 September 2016, Ultrasound Obstet Gynecol. 2016 Sep;48 Suppl 1:192. doi:
10.1002/u0g.16573. PMID:27647268

Bellussi F, Cataneo |, Visentin S, Simonazzi G, Lenzi J, Fantini MP, Mimmi S, Cosmi E, Pilu G,,
Clinical Validation of the INTERGROWTH-21st Standards of Fetal Abdominal Circumference for
the Prediction of Small-for-Gestational-Age Neonates in Italy, Fetal Diagn Ther. 2017 Feb 25. doi:
10.1159/000457121. [Epub ahead of print], PMID:28237993

Rosafio F, Lelli N, Mimmi S, Vandelli L, Bigliardi G, Dell'Acqua ML, Picchetto L, Pentore R, Ferraro
D, Trenti T, Nichelli P, Zini A., Platelet Function Testing in Patients with Acute Ischemic Stroke: An

Curriculum vitae di Stefano Mimmi



Observational Study, ) Stroke Cerebrovasc DIS 2017 May 30, pii $1052-3057(17)30196-9
doi:10.1016/].jstrokecerebrovasdis.2017.04.023 [Epub ahead of print], PMID: 28576652

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Prima lingua

Seconda lingua

Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita relazionali

Capacita organizzative

Capacita tecniche

Altre capacita e interessi
Patente

Ulteriori informazioni

Italiano (Madrelingua)

Inglese
Ottima
Ottima
Buona

Buona capacita di relazione con gli altri e di ascolto. Mi & stato molto utile
frequentare il dottorato di ricerca presso I'Universita di Bologna, mi ha permesso di
rapportarmi con professionisti del campo Sanitario, Statistico ed Informatico.

Ottime capacita organizzative sia a livello individuale sia in gruppo.

Ottima capacita di lavoro attraverso programmi del pacchetto Office di Microsoft,
ottima conoscenza di internet, eccellente conoscenza del linguaggio SAS, eccellente
conoscenza del linguaggio SQL, eccellente conoscenza dei Databases relazionali e
colonnari, eccellente conoscenza dei processi di Business Intelligence, ottima
conoscenza di SPSS, ottima conoscenza di STATA, buona conoscenza di R

Pratico da piu di venti anni, a livello agonistico, pallacanestro
PatentiAeB

Collegamento a LinkedIn
https://www.linkedin.com/in/stefano-mimmi-38aa7a32/

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31

dicembre 1996.

Bologna, 30/05/2024
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