Avviso pubblico per titoli ed eventuale colloquio per l'instaurazione di rapporti di lavoro a
tempo determinato per il profilo professionale di “Dirigente Amministrativo” per le esigenze
del Servizio Unico Acquisti Logistica dell’Azienda USL e dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena (SUAL)”

ELENCO DOMANDE COLLOQUIO

1. L’Azienda USL di Modena ha un contratto per il servizio di “Trasporti e logistica”, a seguito
di adesione a convenzione Intercent-ER. L’offerta presentata in fase di gara dalla ditta
aggiudicataria, tra le altre cose, prevede alcune migliorie rispetto al Capitolato Tecnico.
Nonostante sia passato 1 anno dall’avvio del contratto, non tutte sono state
realizzate/applicate.

Il candidato illustri come si comporterebbe.

2. Gli obiettivi Regionali 2025 per il contenimento della spesa prevedono per 1’Azienda USL
di Modena, tra le altre cose, di non superare alcuni importi definiti per quanto riguarda i
servizi alberghieri:

Pulizie € 5.000.000
Lavanoleggio € 3.200.000
Ristorazione degenti € 3.500.000
Il candidato illustri come si organizzerebbe per presidiare il raggiungimento degli obiettivi.

3. In fase di progettazione di una gara quinquennale gestita da Intercent-ER, espletata e
aggiudicata durante la pandemia da COVID-19, sono stati comunicati dei fabbisogni per la
fornitura di DPI monouso che si sono rivelati, dopo i1 primi 2 anni, sovrastimati rispetto ai
quantitativi contrattualizzati, a causa della diminuzione del consumo da parte delle U.O. in
seguito alla conclusione dell’emergenza pandemica. I fornitore chiede il rispetto degli
obblighi contrattuali assunti minacciando di adire alle vie legali.

Il candidato illustri come gestirebbe il rapporto con il fornitore.

4. L’Azienda USL di Modena ha in essere un contratto relativo a “Disinfestazione e
derattizzazione” a seguito di una procedura di gara aziendale. Passato il primo anno di
contratto, la ditta aggiudicataria chiede una revisione dei prezzi, a seguito del rinnovo del
CCNL di categoria avvenuto durante 1’anno, considerando 1’elevata incidenza della
manodopera nel servizio in questione.

Il candidato illustri come agirebbe.

5. La Direzione dell’Azienda USL di Modena ha assegnato al Servizio Unico Acquisti e
Logistica, tra gli altri, I’obiettivo per il 2025 di razionalizzare la spesa relativa al Conto
Economico “Materiali di cancelleria e stampati”, del quale ¢ gestore, anche in
collaborazione con altri Servizi aziendali.

Il candidato illustri come procederebbe.

6. La Direzione dell’Azienda USL di Modena deve redigere il Bilancio preventivo 2025.
Il candidato illustri quali elementi terrebbe in considerazione per formulare le stime di spesa
per i conti economici relativi ai servizi, di pertinenza del Servizio Unico Acquisti e Logistica



