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Cognome e nome BELLUCCI CLAUDIA

Indirizzo
Telefono

Pec

E-mait
Nazionalita
Data di nascita

Lingua parlata/ scritta

Dal 01.10.2019 ad oggi

Azienda USL di Modena

Dipartimento Cure Primarie

Dirigente Medico

Responsabile Organizzativo Assistenza Domiciliare e Cure Palliative Distretto Vignola
Responsabile Integrazione Socio Sanitaria Distretto Vignola

Responsabile Servizio Assistenza Protesica e Integrativa Distretto Vignola

*Incarico professionale di afta specializzazione con volenzg strategica Assistenza Protesica Area Sud
*Componente Cabina di Regia Assistenza Protesicy AUSL Modena DEL. 1 76/2023;

*Responsabile formativo delfa £SC “Gruppo dipartimentule Assistenza Protesica: percorsi di innovazione” 2022
@ 2023 ¢ referente dei medici autorizzatori aziendaii;

*Membra del gruppo di lavoro regionale "Asslstenzo protesicu, ortesico e fornitura di ausili tecnologici:
percorsi organizzativi e clinico-assistenziall. Linee di indirizzo regionali” in quolita di referente assistenza
protesica per I'Ausl di Modena dal 2022;

Dal 01.08.2018 al 30.09.2019

Azienda USL di Reggio Emilia

Dipartimento Cure Primarie

Dirigente Medico

Responsabile Qrganizzativo Assistenza Domiciliare e Cure Palliative Distretto Scandiano
Referente DCPA per la Medicina Generale e la Continuita Assistenziale del Distretto di Scandiano
Referente DCPA per la Specialistica Ambulatoriale del Distretto di Castelnovo ne' Monti

DAL 28.08.2017 a. 31.07.2018

Azienda USL di Reggio Emilia

Dipartimento Cure Primarie

Specialista Ambulatoriale

Responsabile Organizzativo Assistenza Domicillare e Cure Palliative Distretto Scandiano
Maedico vaccinatore presso la Pediatria di Comunita, Reggio Emilia

Dal 01.03.2017 al 31.05.2017

AUSL Romagna

Dipartimento di Cure Primarie

Incaricato di Continuitd Assistenziale ambito di Forfi

Assicurare le prestazioni assistenziali mediche territoriali {a domicilio e nelle strutture
residenziali} non differibili.

Dat 01.03.2013 al 27.08.2017

AUSL Modena

Dipartimento di Cure Primarie

Maedico sostituto di Continuita Assistenziale o AP Distretti Sassuolo e Vignola

Assicurare le prestazion assistenziali mediche territoriali {a domicilio e nefle struttyra
residenziali) non differibili, Sostituzione di MMG , medico prelevatore.

Tutela della salute atiraverso attivita diagnostica, terapeutica, di prevenziona individuale »
famigliare a i educazione sanitarfa, tenenda conto dei singoli bisogni dei cittadini.
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Dal 01.11.2021 al 21,03.2024

Universita degli Studi di Bologna,

CORSO Di ALTA FORMAZIONE CONTINUA £ PERMANENTE IN FORMAZIONE MANAGERIALE PER

LA DIREZIONE DELLE STRUTTURE SANITARIE COMPLESSE

v analisi del contesto organizzativo interno ed esterno;

v’ assunzione della responsabilita di funzioni direttive e di programmazione;

v planificazione produzione delle attivita attraverso la gestione delle risorse umane e materiali;

v pianificazione e programmazione di interventi formativi per lo sviluppo delle competenze degli
operatori della propria struttura organizzativa;

v promozione di programmi di ricerca, di miglioramento della qualitd e dell'innovazione
aziendale;

ABILITAZIONE ALLA DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Dal 01.09.2022 al 02.12.2022

Agenzia Sanitaria e Sodiale Regionale

Percorso fermativo 2022-23 per valutatori del sisterna di accreditamento dei servizi sociosanitari

¥ 1l modello di accreditamento sociesanitario in Emilia-Romagna come risposta ai bisogni di
qualitd e sicurezza dei cittadini utenti degli operatori

¥ Le 10 aree della DGR 514/2009: 1a qualitd e i valori di riferimento e la funzione dell’ OTAP
all'interno del modello

v 1L sistema della qualia: definizione, gestione e miglioramento dei processi

assistenziali e di supporto
v’ Tecniche di audit e metodologia della verifica dei requisiti
VALUTATORE OTAP

Dal 8.8.2013 al 5.07.2017

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Corso di formazione specialistica in Igiene e medicina preventiva

v AZIENDA OSPEDALIERO- UNIVERSITARIA DI MODENA

/' DIPARTIMENTO DI SANITA PUBBLICA AUSL MODENA

V' DIPARTIMENTO DI CURE PRIMARIE AUSL MODENA

' DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, METABOLICHE E NEUROSCIENZE UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

Dal 10.10.2015 al 15.12.2015
Fondazione GIMBE

Governo Clinico, linee guida ai Percorsi Assistenziali, Audit clinico e indicatori di qualita, gestione
delrischio e sicurezza dei pazienti.

CLINICAL GOVERNANCE CORE CURRICULUM

Dal 7.3.2014 al 13.12.2014
Universita Cattolica de! Sacro Cuore, Roma

Sviluppo di una cultura orientata all’'organizzazione dei servizi e alla gestione in sanitd, analisi dei
vincoli economici esistenti, approfondimento delfa normativa, valutazione delfe responsabiiita.

La formazione manageriale in sanita, Le aziende nel Servizio sanitario nazionale: cambiamento e
processo, L'epidemiologia per le aziende sanitarie, | sistemi informativi sanitarl, Le valutazioni
economiche in sanitd, La pianificazione e if controllo di gestione, La gestione del personale in
sanitd, La qualita dei servizi sanitari, Il riordino dei servizi territoriali, La gestione delle risorse

nei servizi territoriali

PERFEZIONAMENTO IN PROGRAMMAZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE AZIENDE £ DEI
SERVIZI SANITARI




» Date Dal 7.12.2013 al 25.01.2014
* Nome e tipo di istituto di istruzione Fondazione GIMBE
o formazione
* Principali materie / abilita Formulazione di quesiti clinico-assistenziali, ricerca, valutazione critica ¢ applicazione delle
professionali oggetto delfo studio migliori evidenze al paziente individuale, trasferimento delle migliori evidenze ai contesti
assistenziali
* Qualifica conseguita EVIDENCE BASED PRACTICE CORE CURRICULUM

« Date Dal 5.10.2006 al 19.07.2012
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
o formazione
» Principali materie / abilita Preparazione teorico-pratica all'abilitazione all'esercizio della professione medica

professionali oggetto dello studio  (ghitazione all'esercizio professionale conseguita il 12,03.2013)
* Qualifica conseguita LAUREA IN MEDICINA £ CHIRURGIA

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE Abilita nella creazione di spirito di gruppo e attitudine alla partecipazione al lavoro in Team

ORGANIZZATIVO- reLAZIONALS multiprofessionali maturata durante gli anni di servizio. Ottime competenze comunicativo-
relazionali acquisite fin dall'epoca universitaria. Attitudine al contatto umano, forte empatia e

disponibilita verso { pazienti e | colleghi. Atteggiamento costruttivo In ambiente di studio (anche
alf'estero) e favoro. Ottimo senso di adattamento & apertura alle novita.
Buona capacits organizzative e di planificazione progetti, gestione e rendicontazione degli
obiettivi stabiliti . Puntualita e rispetto delle scadenze.
*  Rappresentante di Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia Universita di Medena e
Reggio Emilia 2006- 2012;
*  Membro della Commissione Paritetica e def Comitato di indirizzo dell' Universita di
Modena e Reggio Emilia fino al 2017;
*  Rappresentante degli specializzandi in lgiene e Medicina Preventiva coorte 2013- 2107;
*  Membro della Commissione Giavani Professionisti dell’Ordine dei Medici di Modena
triennio 2014- 2017;
*  Membro del Tavolo Permanente Disabilita, Distretto di Vignola dal 2020;
¢ Vice- coordinatore del Nueleo Ispettivo Locale Distretto di Vignola, ai sensi della DGR
564/00, dal 2020;
*  Referente per il Distretto di Vignola del Tavolo Caregiver Provinciale dal 2020;
¢ Membro dell'Organismo Paritetico della Dirigenza Area Sanita, AUSL di Modena dal
2021;
*  Referente clinico per il Distretto di Vignola del Fondo Autismo Del 2299/22;
*  Tutor aziendale di riferimento per tirocinio nelle Cure Primarie (Distretto Vignola) di
medici in formazione specialistica in igiene e medicina preventiva, medicina di comunita
e delle cure primarie e medid al corso di formazione in Medicina Generale;

CAPACITA £ COMPETENZE TECNICHE Utilizzo corrente di sistema aperative Windows, pacchetto Office, in particolar mado Excel e Word.
Ottima padronanza deli'uso del computer, di internet e della posta elettronica. Capacita di apprendere

in breve tempo utilizzo di nuovi Hardware, Sofware e programmi specifici,

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI,  “IL RUGLO DEGLI AUSILI E DELLE TECNOLOGIE PER IL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DI VITA IN ETA GERIATRICA *
PARTECIPAZIONI ATTIVE A DOCENTE, AUSL MoDENA, 2023- 2024
CONFERENZE E WORKSHOP "
2k E WORKSHOP, "COME ORIENTARS! NEI SERVIZI SOCIO- SANITARI” refazione CENTAI DI INCONTRO, ASP ViGnoia 20/4/24

DOCENZE .
“AZIONI DI MIGUORAMENTO DELL’ASSISTENZA PROTESICA IN ASUL DI MODENA" relazione EXPOSANITA BOLOGNA

19/4/24

“Le fasi dei percorso di assistenzo protesica e il ruolo dellUfficio Protesi ¢ Ausili” relazione, in quallta di tutor incaricato
di tirocinio presso I strutturo Dipartimento di scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze al Corso di Laurea in
Medicina e Chirurgia Unimore, V° anno, Modena 2023

“Analisi di contesto per una possibile riorganizzazione del servizio di continuite’ assistenziale neti’Azienda USL. di
Modena", comunicazione orate per i 55° Congresso Nazionale 5itf - Roma, 2-5 maggio 2023

"UCA O USCA? L'importanze delfesperienza pandemica per limplementazione delle unitd di continuita assistenzigle
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nell’AUSL di Modena, poster per il 56° Congresso Nazionole Sit - Roma, 2-5 maggio 2023

“Gestione muftimodale e integrata delly pandemia covid-19 in provincia df modena: impatto sulla letalitd simata nelfe 4

ondate’, paster, congresso nozionale SITI, Padova 2022

“Gruppo dipartimentale ossistenze protesica: percorsi di innovazione” - anno 2022 coordinamento gruppo medici

autorizzatori AUSL di Modena
in qualita df tutor Incaricato df firocinio presso (o strutture

“I servizi territoriali nefle non autosufficienza’, relazione,
scienze al Corso di Lourea in Medicing e Chirurgia Unimoreg, V°

Dipartimento di scienze biomediche, metuboliche € neuro
anno, Modeny 2032

“Rimodutuzione delf'offerta di 1° visite pneumelogiche ¢ di controfli. Conduzione di un'‘enailisi retraspettiva per
l'attuazione di intervent miraty”, poster, congresso Sanitd df valore ed esit clipici: nugve sfide per i Servizio Sanitario
Nazionale, Riccione 2018

“Institutional accreditation: technicef modes to implement complex verifications and analysis. The experience of internal
accreditation audit system in haspital polichinico of modena’, relaxione, congresso nuove generaziont per la salute
pubblica, Bologna 2017

“U progetto igiene 2013-2016: i risuitati di tre anni di
ANMDO, Bologna 2016

progetto attivo al Poiiclinico di Modena”, poster, 42° Congresso

“Colistin-resistant carbapenemase-producing klebsielly preumonice spreading in an endemic hospital in northern italy”

poster Congresso Eccavid, Copenaghen, 2015

“Epidemiclogia degli infortunt sportivi in provincia di modena: anaiisi degll accessi in promto soccorso”, poster, Congresso

nazionale SiTi, Riccione 2014

“La percezione del rischio ombientale in emilic-romaguany seconda la sarveglianza passi” poster, Congresso nazionale

SITL, Riccione 2014

“Ruolo dell'iglenista nefla sorveglianza e nel controllo dei casi sospetti di ebola: un esempio di integrazione ospedale-

territorio nefla provincia oi modena”, reluzione, Congresso SIT! regionale, Bologna 2014
q

“La comunicaziong nelld refazione dl cura: conoscere e prevenire la conflittualitd nel rapporto con 'utenza” Aust Modena,

13/04/2024
“BLS-D Sanitari” Aus! Madena, 04/04/2024
“#Case Community Lab. Leve formative e partecip
2024” Regione Emilia Romagna 21/2/2024

“I Centri di assistenza Urgenza Nelly Provincia di Mode,
23/11/2023

“#Casa Community Lab. Seminario df avvio del
Reglane Enilia Romagna, 15/11/2023
“Prescrizione oppropriata di farmaci a livello territoriaie: principali criticity” AUSL di Modena,21/10/2023
“Pillole o medicing legale - La corretta tenuta delle dacumentazione sanitaria” AUSL di Modena, 29/05/2023
“OSTEDPOROS!: LA CORRETTA GES TIONE IN MEDICINA GENERALE” AUSL i Modena, 20/05/2023
“Prevenzione dei comportamenti aggressivi e di vivlenza a danno dei lavocatori” AUSL df Modena, 09/03/2023
HUAWEI TECH WITH HER - Digital Government Transformation” SDA Bocconi, 16-17/11/2022

“Farmazione congiunta dipartimento di emergenza urgenza- dipartimento cure primarie sulle cure palliative” AUSL
Modeny, 28/10/2022

“ta medicina narrativa nel contesti dj cura” AGSP Ferrara, 07/10/2022
“Salute Organizzativa: sfide ed apportunitd nel mondo sanitario che carnbia” AOSP Madena, 27/05/2022
“Aggiornamento sulla gestione integrota sulle terapie utitizzabili per if malato COVID 19 a domicilio”AUSL di Modena,
15/01/2022

“t CAREGIVERS FAMILIAR! COME RISORSA DEL WELFARE TERRITORIALE” AUSL df Modena, 14/12/2021

“Dai cantesto alfe leve per il governo nelle programmazione: programmatzione, strumenti di monitoraggio e
rendicontazione gestionale “AUSL di Modena, 10/12/2021

“GRUPPO DIPARTIMENTALE ASSISTENZA PROTESICA: PERCORSI D} INNOVAZIONE - ANNG 2021 1 dal 25/10/2021 ol
31/12/2021 “AUSL i Modena

“Formazione in materig i salute € sicurezza - Sorveglionza e Controlio dell’
“AUSL di Madena, 06/07/2021

“La trasparenza nefla pubblica amministrazione “AUSL di Madena, 07/06/2021

“U Decreto Legislativo n.81/2008- Lo formazione df base” AUSL df Madena, 01/05/2021

“Formazione integrata fra DSMDP Direttori of distretto Servizi Socioli-EELL perla realizzazione di progetti specifici “AUSL

di Madena, 28/05/2021

“Misure a sostegno dei caregiver familiari: normative,
innovativi "AUSL di Modena, 10/03/2021

“D. Lgs. 81/2008-RISCHI SPECIFIC) PER LAVORATORI £SPOST) A RIS
secondo modulo” FAD sincronn, AUSE di Modena, 24/02/2021

"t DOAC e la NOTA 87" WEBINAR AUSL di Modena, 20/01/2021
“Tutela delia Privacy in ambito sanitario ANNO 2021, WEBINAR AUSL di Modena, G1/01/2021
“GESTIONE DELL'EPIDEMIA DI COVID-19 A LIVELLO TERRITORIALE NELL'AUTUNNO-INVERNO 2020”
28/11/2020, Ausl di Modena

“Evento FIASD - Le trasformazioni della assistanza territoriale * webinair, 8/7/2020

Laboratorio di formazione ~ azione “MEDICINA OI GENERE E DIABETE” Ausl Reggio Emilia, 10/12/2019

“Richieste UVM, Revisione del Corsa.” Carpi, 26/11/2019, Ausi di Modena

“LE DIRETTIVE ANTICIPATE F (A ¢ AMIFICAZIONE DELLE CURE NEI SERVIZE SOCIO-SANITARI DELLA RETE TERRITORIALZ™

ative nelle Case della Comunita_Laboratorio regionale 21 Febbraio
NaG: percorst erganizzativi indicazioni preliminari  Ausi Modena,

percorso formativo e di sperimentazione nelle Cose della Comunits”

infezione da SARS-CoV-2 { Digs 81/2008)

piano d'intervento provinciole, schede e strumenti tecnici

CHI DI LIVELLO ALTO IN AMBITO SANITARIO, primo e

WEBINAR,
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Vignola, 14/11/2019, Ausl di Modena
“Formaziane interattiva a piccoli gruppi multidisciplinari suf corretto utilizzo dei
device inalatori per fa 8PCO" Carpi, 04/11/2019, Aust di Modena
”SOVRADfAGNOSl/SOTTODIAGNOSI E FENOMENI A CASCATA"Carpi, 23/10/2018, Ausl di Modena
“Le vaccinazioni” Carpi, 23/10/2019, Aus! di Modena
“Supervisione referenti cure palliative Presidio” Aust Modena, anno 2019
“SUPERARE GLI OSTACOLI ALLA COOPERAZIONE SUL LAVOROCONTRASTI, CONFLITTI, STRESS” Reggio Emifia, dat
28/03/2019 al 29/03/2019.
“Strumentt per fa valutazione di efficacia e sicurezza di farmaci & interventi sanitari”
20/06/2019.
“Malattie rare: formazione, informazione ed ascofto in Emilia Romagna 10" edizione” Bologna, 09/03/2019.
“Percorsi di innovazione nelle CP: incontri di Audit” Modena, annc 2019
“Incontri di negoziazione e monitoragglo budget 2019 Modena, dal 01/01/2019 al 31/12/2019.
“Specialistica ambulatoriale: Dati di attivits ed obiettivi aziendall 2018 - Incontrl tra | dirigenti def Dipartimento Cure
Primarie e | professionisti, Reggio Emilia 17/12/2018
‘L0 stato dell'arte e le prioritd defla ricerca in Health Literacy” Regglo Emilia, 27/11/2018
“XI CONGRESSO NAZIONALE SANITA' DI VALORE ED ESITI CLINIC!: NUOVE SFIDE PER IL SERVIZIO SANITARIC NAZIONALE"
dal 09/11/2018 al 10/11/2018. SIMM Riccione
FIASO Convention 2018, “40 anni di SSN, Prima Convention del Management della Sanita italiana tra passato, presente
e future” dal 07/11/2018 al 09/11/2018. Roma
CORSO “PARLARE IN PUBBLICO” Reggio Emitlia, dal 24/09/2818 al 25/09/2018
“Gruppo di lavoro azlendale Assistanza Protesica anno 2014” Ausi di Reggio EmillaAus! di Modena
“Programma Formativo Appropriatezza Prescrittiva: Incontri periadici NCP Otstretto di Scandiane” anno 2018 Auslt di
Modana
“Formazione generale def favorator - D.Lgs 81/08” dal 01/01/2018 al 31/12/2018.
Organizzato da: Azienda USL di Reggio Emilia
“l: PDTA DELLO SCOMPENSG CARDIACO STADIO C - NUCLEQ 7, COLLINAY, PUIANELLO 12/12/2017 Ausi di Reggio
Emilia
Presentazione de! Rapporto OASI 2015 “Gestione del cambiamento nellofferta sanitaria e dinamiche del welfare
Itallano” Bologna, 26/01/2016
Carso “Medical english, 2° livello” OMCe0 Modena, marzo- giugno 2016
Corso “ll team nella gestione della haxiemergenza” Accademia militare di Modena, ¢/o AOU Policlinico, 23-24/11/
2015
“Trace elements between deficiency and toxicity: update and perspectives”
Emilia, 1-2/10/2015
“RUCLO, STRUMENTI & NUDVE COMPETENZE DEL BED MANAGER NEGLI OSPEDAL POLICLINICO Di MODENA E OCSAE 0f BAGGIOVARA”
MODENA, 09/03/201.7
“Quale spazio per I'etica nella sanita?” Modena, 13/10/14
"Prevenzione in movimento” Riccione, 47° Congresso Nazionale Sit}, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica,
01-04/10/14
“Patologle emergenti e nuovi scenari vaccinali dei gruppi a rischio: integrazione Ospedali-territorio” Bologna,
16/09/14
“Leglonella Spp ¢ infezioni correlate: innovazioni, attuality e prospettive” Modena, 28-30/11/2013
“"Leadership, Competenze e responsabilith int Sanitd” 42° Congresso ANMDO, Bologna, 12-14/10/2016
“La Casa della Salute: esperienze e punti di vista. Percorsi di innovazione nefl'assistenza primaria” Bologna, 17/06/2016
“L'organizzazione dei PDTA in Emilia Romagna” ANMDO £-R 15/05/15
“L'integrazione ospedatiera: soluzion] organizzative per il governa dell'aspedale mederno” Corso F. Lega, ¢/o Policlinico
di Madena; dicembre- gennaio 2016/2017
“Infectious control and antimicrobical steward ship” Modena, 20-21/12/16
“Infeciton by Legionella: surveillance, prevention and control” Erice 2-5/4/ 2014
“If Programma Nazlonale Esiti” Corso FAD FNOMCeO 27/04/15
“Environmental & Public Health Tracking to Advance Environmental Health” Madena, 14-15/5/ 2014
“Ebola” Carso FAD FNOMCeO 14/01/15
“Direzione Sanitaria 3.0” Bologna 05/03/2014
“Costruire salute per non costruire ospedall” Madena, 8-9/04/2016
“Castruire salute con le comunita: la promozione deila salute in Emilia Romagna’ Convegno nazionale, Bologna,
11/05/2016
“Corso BLSD - Basic Life Support and Defibrillation” Modena, 02/10/2013
“Cicto di seminari sulla Leadership” autunno 2016, Leo Club di Modena
“Chemical Hazards in the Hospital Environment” Modena, 26/10/2015
“Cambiamenti climatici e salute” Bologna, 18/03/016
“Audit Clinico e SEA_Significant Event Audit” Modena 22/09/14
“Alimentazione, salute, ambiente ed equita sociale: congresso regionale SITH Bologna, 25/11/2013
“ACQUA E SALUTE: responsabillta e innovazione nel monitoraggio e gestione delle acque destinate al consumo umano”
Convegno Regionale Sitl, Bologna 29/10/2016
“2008-2013: 5 anni di saspensione del'obbligo vaccinale nella regione Veneto” Verona, 06/12/2013
“Valutazione dallevidenza scientifica e uso del sistema GRADE per la definizione di linee guida in Sanit3 Pubblica”
Moadena, 19/04/2016
"Il nuovo Piano Regionale defla Prevenzione: strumenti per la progettazione” Bologna, 17/04/2035
“Will precision medicine improve population health?” Modena, 07/02/2017
“La Sitl per la difesa 2 if rinnovamento del Sistema Sanitario Nazionale” 46° Congresso Mazionale it Giardini Naxos,
Taorming, 17-20/10/2013

Reggio Emilla, dal 18/03/2019 af

Universita degli studi di Modena e Reggio



Curricutum redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorlety, ai senst degli artt. 46 e 47 del O.PR.
445/2000 {si allega fotocapia documento i idenfit valido).
La sottoscritta Beltuccl Claudia, - : R

‘onsapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.R.R. 44572000, deila
responsabilitd penale cui pud andare incontro In caso di dichiarazione mendace, falsitd negli atti ed uso di atti falsi, il
sottoscritto dichiara la veridicita sotto la propria responsabifity di quanto segue:

mooena G/ M /T fy



